
PUDASJÄRVEN SEURAKUNTA Kokouspäivämäärä 96 

Kirkkoneuvosto 22.5.2017  

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

     

PÖYTÄKIRJA Nro 5 

 
KOKOUSTIEDOT  

KOKOUSPAIKKA Seurakuntakeskus/rippikoulusali 

KOKOUSAIKA maanantai 22.5.2017 klo 17.00–18.25    
 

OSALLISTUJAT 

Päätöksentekijät Liikanen Timo puheenjohtaja §§ 79–91  
  Tihinen Tuulikki  varapuheenjohtaja §§ 79–91 

  Ahonen Esko  jäsen  §§ 79–91 
  Ikonen Eija   jäsen  §§ 79–91 

  Jaakkola Anna-Maaria  jäsen  §§ 79–91 
  Jurmu Iivari   jäsen  §§ 79–91 
  Nikula Veli   jäsen  §§ 79–91 

  Ruokangas Mauno  jäsen  §§ 79–91 
  Veivo Sointu  jäsen  §§ 79–91  

     
        
MUUT OSALLISTUJAT 

  Niskasaari Arvo  kirkkovaltuuston pj §§ 79–91 

  Puurunen Terttu  kirkkovaltuuston vpj. §§ 79–87, klo 

      17.56 saakka 
  Puhakka Maire talouspäällikkö, sihteeri §§ 79–91  
   

     
POISSA  - 

   
Alkuhartaus  Timo Liikanen, virsi 271:1,3, Matt. 6: 5–13  

    

 

§ 79 KOKOUKSEN AVAUS 

  

 Puheenjohtaja avasi kokouksen.  
 

 
§ 80 KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
saapuvilla (KL 7:4). 

Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto 
kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 

vähintään neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian 
käsittelemistä varten. 
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 

Samalla kokouksesta on ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja 
varapuheenjohtajalle (KJ 9:1). 

 
Kirkkoneuvoston ohjesäännön mukaan (2.luku 5 §) kutsu toimitetaan jäsenille 
viimeistään viisi päivää ennen kokousta, jollei kirkkoneuvosto toisin päätä. Jos asia 
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on kiireellinen, kirkkoneuvosto voi päättää ottaa sen käsiteltäväksi, vaikka sitä ei 

ole mainittu kokouskutsussa.  
 

Kokouksesta on postitettu 17. päivä toukokuuta 2017 kullekin kirkkoneuvoston 
jäsenelle sekä kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle kirjallinen 
kutsu asialuetteloineen. 

 
Päätös:  Kirkkoneuvosto totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 81 KAHDEN PÖYTÄKIRJANTARKASTAJAN VALINTA 

 

Kirkkoneuvoston ohjesäännön (9 §) mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen 

valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa tai, jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto 
kokouksessaan. Jos pöytäkirjantarkastajat ja puheenjohtaja eivät ole yksimielisiä 
pöytäkirjan sisällöstä, kirkkoneuvosto tarkastaa pöytäkirjan seuraavassa 

kokouksessaan. 
  

Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Iivari Jurmun ja Veli Nikulan. 
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§ 82 KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS 

  

Kirkkoherra ehdottaa: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy kokouskutsun mukaisen asialistan kokouksen 
työjärjestykseksi. 

  

Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi kokouskutsun mukaisen asialistan kokouksen 
 työjärjestykseksi seuraavalla lisäyksellä: 

- muissa asioissa otetaan käsiteltäväksi Kirkkovaltuuston päätösten 
täytäntöönpano/8.5.2017. 
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§ 83 JOHTOKUNTIEN, KIRKKONEUVOSTON ALAISTEN TOIMIKUNTIEN JA 

VIRANHALTIJAIN PÄÄTÖSTEN OTTAMINEN KIRKKONEUVOSTON 

KÄSITELTÄVÄKSI 

 

Kirkkoneuvostolle on toimitettu seuraavat  
johtokuntien ja kirkkoneuvoston alaisten toimikuntien pöytäkirjat: 

 
Viranhaltijapäätökset: 

 
Kirkkoherra Timo Liikanen 
- päätökset (Populus) 25.4.–22.5.2017 (päätösluettelo nähtävillä kokouksessa) 

- § 1 virsikirjojen ja virsikirjojen lisävihkojen tilaus/Kirkko, Riekinkankaan 
kappeli ja Sarakylän kappeli 

- § 2 Nuorisotyön kesätyöntekijän palkkaaminen/Annika Blomster 
  

Talouspäällikkö: 

- päätökset (Populus) 25.4.–22.5.2017 (päätösluettelo nähtävillä kokouksessa) 
- § 2 Hautausmaan kesätyöntekijät 

- § 3 Luottotappiot 
 

Kirkkoherran ja talouspäällikön päätökset sisältävät Julkisuuslain 24 

1.mom.kohdan 32 mukaan salassa pidettävää tietoa, joka on merkitty 
hakasulkeisiin. 

 
Kirkkoherra ehdottaa: 

Kirkkoneuvosto päättää todeta, ettei edellä mainittujen johtokuntien ja toimikuntien 

päätöksiä sekä viranhaltijapäätöksiä siirretä kirkkoneuvoston käsiteltäväksi. 
 

Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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§ 84 HENKILÖSTÖN VUOSILOMAT/Lomavuosi 2017 

 

Pääsääntö vuosiloman ajankohdan määräämisessä 

KirVESTES:n 96 § 1 momentin mukaan vuosiloma annetaan työnantajan 
määräämänä aikana siten, että lomavuoden lomakauteen (2.5.–30.9.) sijoitetaan 
vähintään 65 prosenttia lomanmääräytymisvuodelta ansaitun loman 

kokonaismäärästä ja loput lomakauden jälkeen. Vuosilomaa ei saa määrätä siten, 
että viranhaltijan/työntekijän työssäoloajan säännöllinen työaika muuttuisi 

olennaisesti vuosiloman vuoksi. 

Vuosiloman antaminen pääsäännöstä poikkeavasti 

KirVESTES:n 96 § 2. momentin mukaan vuosiloma voidaan määrätä annettavaksi 

1 momentista poikkeavasti: 

1) Työtehtävien kausiluonteisuuden tai muun vastaavan työtehtävien vuosittaiseen 

sijoittumiseen vaikuttavan perustellun syyn vuoksi tai 

2) jos viranhaltijan/työntekijän kanssa niin sovitaan. 

Vuosiloman antamisen viimeisin ajankohta 

KirVESTES:n 96 § 3. momentin mukaan erääntynyt vuosiloma on annettava 
lomavuotta seuraavan huhtikuun loppuun mennessä tai perustellusta syystä 

syyskuun loppuun mennessä. 

Vuosiloman yhdenjaksoisuus 

KirVESTES:n 96 § 4. momentin mukaan lomakauteen ja lomakauden ulkopuolelle 

sijoitettavat vuosiloman osat annetaan yhdenjaksoisena, jollei 
viranhaltijan/työntekijän kanssa toisin sovita. 

Viranhaltijan/työntekijän kuuleminen ja loman ajankohdasta ilmoittaminen 

KirVESTES:n 96 § 5. momentin mukaan ennen loman ajankohdan määräämistä 
viranhaltijalle/työntekijälle on varattava tilaisuus esittää mielipiteensä loman 

ajankohdasta. Loman ajankohta on ilmoitettava, mikäli mahdollista kuukautta, 
mutta kuitenkin viimeistään 2 viikkoa ennen vuosiloman tai sen osan alkamista, 

jollei asianomaisen viranhaltijan/työntekijän kanssa toisin sovita. 

Kirkkoneuvoston ohjesäännön 11 §:n 1.kohdan mukaan kirkkoherra tekee 
kirkkojärjestyksen 6 luvun 13 §:n 3 momentissa tarkoitettua työtä tekevää 

viranhaltijaa tai työntekijää koskevat päätökset, kuten 11 §:n f-kohdan mukaan 
myöntää viranhaltijalle tai työntekijälle vuosiloman niiden lomapäivien osalta, 

joiden pitämisajasta ei ole määrätty kirkkoneuvoston tai muun viranhaltijan 
lomajärjestyksessä. Talouspäällikkö tekee vastaavat päätökset muun kuin 11 § 1 
kohdassa tarkoitetun henkilöstön osalta. 

Kirkkoneuvosto päättää lomakauden 2.5.–30.9.2017 lomapäivistä ja jäljelle jäävistä 
päivistä päättävät kirkkoherra ja talouspäällikkö. 

Kirkkoherra ehdottaa: 
Kirkkoneuvosto 
1) hyväksyy liitteen mukaisen lomajärjestyksen lomakaudelle 2.5.–30.9.2017, 

lukuun ottamatta papiston lomia, jotka kirkkoherran osalta hyväksyy 
tuomiokapituli ja muiden pappien osalta kirkkoherra.  
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2) antaa kirkkoherralle ja talouspäällikölle luvan tehdä pienehköjä muutoksia 

loma-ajankohtiin, mikäli ne ovat perusteltuja töiden tarkoituksenmukaisen 
hoidon kannalta sekä luvan päättää jäännöslomista. 

 

Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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§ 85 TALOUSSÄÄNTÖ  

 
Seurakunnan varojen käyttämisestä, kirkollisverosta, tilivelvollisista ja 

tilintarkastajan vastuusta sekä taloutta koskevista muista säännöksistä ja 
määräyksistä säädetään kirkkolain 15 luvussa. Lisäksi kirkkojärjestyksen 15 
luvussa säädetään muun muassa talousarviosta, talouden tasapainosta, 

tilinpäätöksestä, toimintakertomuksesta, hallinnon ja talouden tarkastamisesta, 
metsien hoidosta sekä toiminnan ja talouden tilastoinnista.  

 
Kirkkolain 15 luvun 4 §:ssä säädetään, että taloudenhoidon järjestämisestä 
määrätään tarkemmin kirkkovaltuuston hyväksymässä taloussäännössä. 

Taloussäännöllä kirkkovaltuusto ohjaa talousarvion sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelman valmistelua ja sisältöä, omaisuuden hoitoa ja rahatointa, 

kirjanpitoa ja tilinpäätöstä sekä tilintarkastusta ja sisäistä valvontaa.  
 
Kirkkohallituksen virastokollegio on hyväksynyt uudet seurakuntatalouden 

taloussääntömallit erikseen itsenäiselle seurakuntataloudelle ja 
seurakuntayhtymälle. Uusiin sääntöihin on päivitetty kirkkolakiin ja 

kirkkojärjestykseen ja muihin taloussääntöä koskeviin lakeihin tulleet muutokset. 
Lisäksi on huomioitu seurakuntatalouden ja Kirkon palvelukeskuksen tehtävien 
työnjako. Taloussääntöluonnoksen on käsitellyt laskentatoimen 

kehittämistyöryhmä ja kirkon laintarkastustoimikunta.  
 

Uudessa sääntömallissa on huomioitu muun muassa kulttuurihistoriallisesti 
arvokkaiden rakennusten ja irtaimiston hoito. Mallista on poistettu maininta 
seurakunnan rahan lainaamisesta toiselle seurakunnalle. Malliin on lisätty maininta, 

että talousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma sekä tilinpäätös julkaistaan 
seurakunnan verkkosivuilla.  

Erityiskatteisten rahastojen määritelmää on täsmennetty. Rahaston 
erityiskatteisuudella seurakuntatalouksissa tarkoitetaan sitä, että rahaston pääoman 
varoilla on sääntöjen mukainen käyttörajoitus. Rahaston pääomaa vastaavat 

rahavarat voivat olla taseessa joko toimeksiantojen varoissa tai seurakuntatalouden 
muissa varoissa luonteensa mukaisilla tasetileillä. Rahaston pääomia vastaava muu 

omaisuus, esimerkiksi metsätilat, asunto-osakkeet ja muut arvopaperit, merkitään 
taseessa toimeksiantojen varoihin luonteensa mukaisille tileille.  
 

Joidenkin pykälien jälkeen on kursiivilla merkitty lakiviittauksia, täsmennyksiä ja 
esimerkkejä seurakuntatalouden tueksi ja mallin tulkitsemiseksi.  

Joissakin tapauksessa päätösvalta voidaan jättää kirkkoneuvostolle. Erityisen 
tärkeää on huomioida sääntömallin 2 §:ssä mainittu taloudesta vastaava 
viranhaltija, joka muun muassa allekirjoittaa seurakuntatalouden tilinpäätöksen 

yhdessä kirkkoneuvoston tai yhteisen kirkkoneuvoston kanssa. 
 

Jokaisen seurakuntatalouden on laadittava mallin perusteella oma taloussääntö ja 
käsiteltävä se kirkkoneuvostossa ja esittävä kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Talouspäällikkö ehdottaa: 
 Kirkkoneuvosto ehdottaa: 

 Kirkkovaltuusto hyväksyy liitteen mukaisen Pudasjärven seurakunnan 
 taloussäännön. 
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Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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§ 86 SARAKYLÄN HAUTAUSMAA/Muistoalue ja uurna-alue/Urakoitsijan valinta 

 

Rakennustoimikunta 22.5.2017 
 Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 8.5.2017 hyväksynyt suunnitelmat Sarakylän 
 hautausmaan muisto- ja uurna-alueeksi sekä hyväksynyt päivitetyn Sarakylän 

 hautausmaan käyttösuunnitelman ja hautausmaan kaavakartan lähetettäväksi Oulun 
 hiippakunnan tuomiokapitulin käsiteltäväksi ja vahvistettavaksi. 

 
 Talouspäällikkö on pyytänyt tarjouksen A & O Steel Oy/Alpo Puhakalta, joka 
 rakensi myös Riekinkankaan hautausmaan muistomerkin. 

 Tarjous on pyydetty jättämään maanantaihin 22.5.2017 klo 12.00 mennessä. 
  

 Seurakunnan hankintaohjeen mukaan, kun kyseessä on esim. taidehankinta tai muu 
 vastaava hankinta, joka vaatii tilaajan, suunnittelijoiden ja toteuttajan yhteistyötä 
 vielä hankinnan toteutusvaiheessa, voidaan hankinta tehdä ns. suorana ostona, 

 jolloin seurakunta suorittaa tilauksen ilman tarjouspyyntöä tai tekee 
 hankintapäätöksen tarjouskilpailua järjestämättä vain yhdeltä toimijalta pyydetyn 

 tarjouksen perusteella. 
  
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa, koska rakennustoimikunta käsittelee asiaa 

 kokouksessaan 22.5. ja tekee päätösehdotuksen kirkkoneuvostolle. 
 

 A&O Steel Oy/Alpo Puhakka tarjoaa Sarakylän hautausmaan muistomerkin Ritva-
 Liisa Pihlajan suunnitelmien mukaisesti rakennettuina sisältäen kynttiläaltaan, 
 uurna-alueen kaksi kiveä sekä penkin. Tarjoushinta on 17 223,60 euroa sisältäen 

 arvonlisäveron 24 %:ia. 
 Tarjottuun hintaan ei sisälly sähkötöitä eikä -tarvikkeita, puuaitausta eikä  

 myöskään kuntan lisäystä, koska näiden töiden laajuutta ei voida vielä määritellä. 
 
Päätösehdotus: 

 Rakennustoimikunta käsittelee mahdollisesti saatavan tarjouksen ja tekee 
 päätösehdotuksen kirkkoneuvostolle. 

 
Päätös: Rakennustoimikunta päätti yksimielisesti ehdottaa kirkkoneuvostolle, että A&O 
 Steel Oy:n tarjous muistomerkin rakentamisesta hyväksytään.   

 
Kirkkoneuvosto 22.5.2017 

 

Talouspäällikkö ehdottaa: 
 Kirkkoneuvosto hyväksyy rakennustoimikunnan ehdotuksen. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi yksimielisesti A&O Steel Oy:n tarjouksen 

 muistomerkin rakentamisesta hintaan 17 223,60 euroa sisältäen arvonlisäveron. 
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§ 87 LASTENOHJAAJAN VALINTA 

 
Kirkkoneuvosto 31.10.2016 § 121 

 Kasvatusasiain johtokunta on kokouksessaan 20.10.2016 § 6 pohtinut 
 Pudasjärven  seurakunnan lapsityön henkilörakennetta syyskuusta 2017 alkaen ja 
 päättänyt seuraavaa: 

Kasvatustyön johtokunta esittää, että syksystä 2017 alkaen lapsityön organisaatio 
olisi seuraava: lapsityön esimiehenä olisi kasvatusjohtaja, jonka alaisuudessa 

lastenohjaajat tekevät työnsä tiiminä. Yksi lastenohjaajista olisi vuorollaan tiimin 
vetäjänä. Lapsityönohjaaja Marja-Sinikka Luokkasen eläköitymisen kautta 
vapautuvaa lapsityönohjaajan virkaa ei täytetä. Tällä hetkellä määräaikaisesti 

täytetty lastenohjaajan toimi täytetään vakinaisesti 1.9.2017. Osa-aikaisen 
lastenohjaajan työaikaa tarkastellaan työmäärän mukaan. 

  
Vt. kirkkoherra ehdottaa: 
 Kirkkoneuvosto päättää 

 1) hyväksyä kasvatusasiain johtokunnan esityksen seurakunnan lapsityön 
 henkilörakenteesta syyskuusta 2017 alkaen seuraavalla muutoskirjauksella: 

 - lastenohjaajien säännöllistä viikkotyöaikaa voidaan tarkistaa kerhokauden aikana 
 johtuen mahdollisista muutoksista lapsimäärissä päivä- ja perhekerhotyössä, josta 
 tulee mainita työsopimuksessa; 

 2) että, lastenohjaajan työsopimussuhteinen tehtävä laitetaan haettavaksi 
 vuoden 2017 alkupuolella. 

 

Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 

Kirkkoneuvosto 24.4.2017 
 

Lapsityön henkilörakennetta ja työjärjestelyitä on pohdittu kevään aikana. 
Kasvatusasian johtokunta on kirjannut työskentelytavaksi tiimin, jossa yksi 
lastenohjaajista olisi vuorotellen vetäjänä. Tämän tarkoituksenmukaisuutta on syytä 

arvioida. Johtamisen näkökulmasta on selkeintä, että kahden kokoaikaisen ja yhden 
osa-aikaisen työntekijän tiimiin ei ole tarpeellista laittaa väliesimiesratkaisua. 

Kasvatusjohtaja pystyy hoitamaan tiimin kokonaisjohtamisen.  
 
Kirkkoneuvosto julistaa lastenohjaajan työsuhteen haettavaksi seuraavalla 

esittelytekstillä: 
 

”Pudasjärven seurakunnassa on haettavana lastenohjaajan kokoaikainen työsuhde 
1.9.2017 alkaen, työaika 38,75 h/vko. Työsuhteen säännöllistä viikkotyöaikaa 
voidaan tarkistaa kerhokauden aikana johtuen mahdollisista muutoksista 

lapsimäärissä päivä- ja perhekerhotyössä. 
 

Työsuhteen kelpoisuusehtona ovat piispainkokouksen päätöksen nro 90 
(11.2.2003) mukaiset tutkinnot (lapsi- ja perhetyön perustutkinto, lastenohjaajan 
ammatillinen perustutkinto, lastenohjaajan opintolinja, lastenohjaaja-

leikinohjaajakoulutus, sekä tutkinnot, jotka kelpoistavat kirkon 
nuorisotyönohjaajan ja diakonian virkoihin sekä tutkinnot ja erikoistumisopinnot, 

jotka kelpoistavat kirkon lapsityönohjaajan virkaan). Tutkintoon tulee kuulua 
kristilliseen kasvatukseen ja seurakuntatyöhön liittyviä opintoja.  
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Arvostamme hyviä vuorovaikutustaitoja sekä kokonaisnäkemystä seurakunnan 
varhaiskasvatuksen kehittämisestä. Tehtävän hoito pinta-alaltaan laajassa 

seurakunnassa edellyttää oman auton käyttömahdollisuutta.  
 
Palkkaus määritellään vaativuusryhmä 401:n mukaan, tehtäväkohtainen palkka 

1916,87 euroa. Lisäksi voidaan maksaa työkokemukseen perustuvaa 
vuosisidonnaista palkanosaa, enintään 15 prosenttia peruspalkasta.  

 
Työsuhteeseen valitun tulee olla Suomen ev. lut. kirkon jäsen. Lisäksi hänen tulee 
esittää rikosrekisteriote (laki lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 

selvittämisestä 504/2002) ja hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
Koeaika on 6 kuukautta.  

 
Kirkkoneuvostolle osoitetut hakemukset tulee toimittaa 16.5.2017 klo 15 mennessä 
osoitteeseen PL 58, 93101 PUDASJÄRVI, tai sähköpostilla osoitteeseen 

timo.liikanen@evl.fi. Haastattelut suoritetaan 22.5 klo 10–15  välisenä aikana.”  
 

 
Kirkkoherra ehdottaa 

1) julistaa lastenohjaajan työsuhteen haettavaksi esittelytekstissä ilmenevillä 

ehdoilla; 
2) hakuilmoitus julkaistaan kirkon rekrytointisivustolla, työvoimahallinnon 

sivustolla sekä paikallislehdissä; 
3) nimeää haastattelutyöryhmään kasvatusjohtajan, lapsityönohjaajan, 

kasvatusasiain johtokunnan puheenjohtajan ja kirkkoherran sekä yhden jäsenen 

kirkkoneuvostosta.  
 

Päätös: Kirkkoneuvosto 
 1) hyväksyi päätösehdotuksen kohdat 1–2 yksimielisesti; 
 2) nimesi haastattelutyöryhmään kirkkoneuvostosta Anna-Maaria Jaakkolan. 

  
 

Kirkkoneuvosto 22.5.2017 
Hakuilmoitus on julkaistu paikallislehdissä, kirkon rekrytointisivustolla, 
työvoimahallinnon sivustolla sekä seurakunnan kotisivuilla.  

 
Määräaikaan mennessä lastenohjaajan työsuhteeseen tuli 8 hakemusta. Lisäksi yksi 

hakemus tuli määräajan jälkeen. Hakijayhteenveto on esityslistan liitteenä. 
Hakemusasiakirjat ovat nähtävillä kokouksessa. 
 

Haastatteluun kutsuttiin kelpoisuusehdon täyttävät hakijat Rauni Juntti, Sirpa 
Outila, Tuula Iinatti, Maiju Anttila ja Minna Penttinen. Kirkkoneuvoston nimeämä 

työryhmä suorittaa haastattelut 22.5.2017. Yhteenveto haastatteluista esitetään 
kokouksessa.  
 

Haastatteluryhmä ehdottaa yksimielisesti, että kirkkoneuvosto valitsee 
lastenohjaajan työsuhteeseen diakonissa-sairaanhoitaja Rauni Juntin. Hänellä on 

tehtävässä edellytettävä koulutus, eduksi luettavaa työkokemusta ja hyvät 
vuorovaikutustaidot. Rauni Juntilla oli selkein näkemys seurakunnan 

mailto:timo.liikanen@evl.fi
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varhaiskasvatuksen kehittämisestä. Haastattelun perusteella hän on tehtävään 

sopivin.  
 

Varalle haastatteluryhmä ehdottaa Maiju Anttilaa.  
 
Kirkkoherra ehdottaa: 

 Kirkkoneuvosto päättää 
1) valita lastenohjaajan työsuhteeseen haastatteluryhmän esityksen perusteella 

diakonissa-sairaanhoitaja Rauni Juntin, varalle Maiju Anttilan.  
2) palkkauksen määräytyvän vaativuusryhmä 401:n mukaan, tehtäväkohtaisen 

peruspalkan ollessa 1 916,87 euroa; 

3) valinnan olevan ehdollinen siihen saakka kunnes valittu esittää hyväksyttävän 
todistuksen terveydentilastaan sekä rikosrekisteriotteen; 

4) valtuuttaa kirkkoherran vahvistamaan valinnan sen jälkeen, kun valittu on 
toimittanut hyväksyttävän todistuksen terveydentilastaan sekä 
rikosrekisteriotteen. 

 

Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Merkitään pöytäkirjaan, että kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Terttu Puurunen poistui 
kokousta tämän asian käsittelyn aikana klo 17.56.  
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§ 88 MUUT MAHDOLLISET ASIAT 

 

1) KIRKKOVALTUUSTON PÄÄTÖSTEN TÄYTÄNTÖÖNPANO/8.5.2017 

 

Kirkkolain 10 luvun 6 §:n mukaan kirkkoneuvoston on huolehdittava 
kirkkovaltuuston päätösten täytäntöönpanosta. Jos kirkkoneuvosto katsoo, että 

kirkkovaltuuston päätös on tehty virheellisessä järjestyksessä tai menee valtuuston 
toimivaltaa ulommaksi taikka muutoin on lainvastainen, kirkkoneuvoston tulee 

jättää päätös täytäntöön panematta ja syyn tähän ilmoittaen viipymättä saattaa asia 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 

Kirkkolain 25 luvun 1 §:n mukaan seurakunnan viranomaisen päätös, jota ei ole 
alistettava, voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman, jollei 

siitä valittaminen käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi tai jollei 
viranomainen, jolle valitus on tehty, kiellä täytäntöönpanoa tai määrää sitä 
keskeytettäväksi. 

 
Kirkkovaltuuston 8.5.2017 pidettyjen kokousten päätökset voidaan katsoa 

täytäntöönpanokelpoisiksi. 
  
Kirkkoherra ehdottaa: 

Kirkkoneuvosto päättää todeta, että kirkkovaltuuston päätökset 8.5.2017 ovat 
täytäntöönpanokelpoiset. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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§ 89 ILMOITUSASIAT 

 

 1) Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirje A 6/2017 

 Lisäohjeita työnantajalle koskien työsopimuslain valmennus- tai 
 koulutusvelvollisuutta sekä työterveyshuoltolain työterveyshuoltoa 
 2) Kirkkohallituksen yleiskirje nro 7/2017 

 Kirkkohallituksen päätös tietyiltä hengellisen työn viranhaltijoilta vaadittavista 
 tutkinnoista 

 3) Kirkkohallituksen yleiskirje nro 8/2017 
 Esitykset Pro Ecclesia -mitalin ja ritarikuntien kunniamerkkien saajiksi 
 itsenäisyyspäivänä 2017 

 4) Maanmittaustoimisto 
 Maanmittaustoimitus, rajankäynti Pappila 615–409–5–62, Heteharjun alue 

 5) Kirkkohallituksen yleiskirje nro 9/2017 
 Kirkonkirjojen tietojen luovuttamisesta perittävät uudet maksut 1.5.2017 
 6) Oulun hiippakunnan luottamushenkilöiden neuvottelupäivä 7.10.2017 

 7) Kirkkopäivät Turussa 19.–21.5.2017 
 8) Pudasjärven kaupunki/Oulunkaaren ympäristölautakunta 

 Ote pöytäkirjasta 3.5.2017 § 29, Turveruukki Oy:n ympäristölupahakemus 
 puuenergian käsittely- ja varastointitoiminnalle, Heteharju, Pudasjärvi 
 9) Pudasjärven seurakunnan päivitetyt kotisivut avataan ke 24.5.2017 

   
 

Kirkkoherra ehdottaa: 
 Ilmoitusasiat saatetaan kirkkoneuvoston tiedoksi. 
 

Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 

 

 

 

§ 90 PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄOLO 

 

Tämän kokouksen pöytäkirja on yleisesti nähtävänä talouspäällikön työhuoneessa 
29.5.–12.6.2017 kirkkoherranviraston aukioloaikoina. 

 

 

 

 

 

§ 91 OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 

 Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan. 
 
 

 Puheenjohtaja totesi kokouksen päättyneeksi klo 18.25. 


